Entgeltvereinbarung

fiir die Inanspruchnahme eines Kitaplatzes
und zur Erhebung und Héhe der Elternbeitrdage
gemaB §17 Zweites Gesetz zur Ausfilhrung des Achten Buches des
Sozialgesetzbuches - Kinder und Jugendhilfe — Kindertagesstittengesetz (KitaG) in
der Fassung der Bekanntmachung vom 27.06.2004 (GVBL.I/04 [Nr.16] S. 384), zuletzt
gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 17.12.2021 (GVBI.1 /21 [Nr.42])

in der Kindertagesstiitte ,Max und Moritz“ in Seelow unter der Tréigerschaft der
AWO Soziale Dienste Mirkisch-Oderland gGmbH

Die AWO Soziale Dienste Mérkisch-Oderland gGmbH, Trager der Kindereinrichtung ,Max
und Moritz®, hat in seiner Gesellschaftersitzung am 28.07.2021 folgende Entgeltvereinbarung
beschlossen:

§ 1 Wirkungskreis

1. Fir die Nutzung der Kindertagesstétte ,Max und Moritz*, HinterstraRe 12A, in
Seelow, haben die Personensorgeberechtigten gemal §17 Abs. 1 KitaG
Elternbeitrdge zu entrichten.

2. Elternbeitrdge sind gemaR §17 Abs. 2 KitaG sozialvertréglich zu gestalten und nach
dem Elterneinkommen, der Zahl der unterhaltsberechtigten Kinder sowie dem
vereinbarten Betreuungsumfang zu staffeln.

3. Voraussetzung fur die Inanspruchnahme eines Kitaplatzes ist der Abschluss eines
Betreuungsvertrages mit der AWO Soziale Dienste Markisch-Oderland gGmbH auf
der Grundlage eines gultigen Rechtsanspruchspriifungsbescheides. Werden Kinder
auf Grund des Wunsch- und Wahlrechtes gem&fR § 5 SGB VIl aus anderen
Gemeinden und im Rahmen freier Platzkapazitaten aufgenommen, ist die
Zustimmung der Hauptwohngemeinde zur Ubernahme des Kostenanteils gem. § 16
Abs. 5 vorzulegen. Gleiches gilt fur die Aufnahme von Kindern aus anderen
Landkreisen. Hier ist zuséatzlich der Bescheid tber die Kostenlibernahme des
entsprechenden Landkreises einzuholen. Die Aufnahme von Kindern aus Berlin
regelt der Staatsvertrag.

4. Der Elternbeitrag wird vom Trager der Einrichtung erhoben. Zu dem Zweck werden
folgende Daten in automatisierten Dateien gespeichert:
Name, Anschrift, Geburtsdatum sowie Aufnahme und Abmeldedaten der zu
betreuenden Kinder; Namen, Anschriften, Bankverbindung sowie die
Einkommensangaben der Eltern.

5. Die Kinder sind wéhrend der Betreuungszeit tiber den Tréager in der Unfallkasse
Brandenburg unfallversichert.

6. Fur die erste Aufnahme eines Kindes in der Kita ist die Vorlage einer &rztlichen
Bescheinigung in der Kita erforderlich, in der die Eignung zum Besuch einer
Kindertagesstétte bescheinigt wird. Wurde das Kind innerhalb der letzten 4 Wochen
vor Aufnahme in einer anderen Kita oder Tagespflegestelle betreut, so ist eine
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Negativbescheinigung dieser Einrichtung tber das Auftreten von meldepflichtigen
Krankheiten im Sinne des Infektionsschutzgesetzes vorzulegen.

Ebenfalls ist fir die Kinder ab dem vollendeten ersten Lebensjahr der Nachweis iber
den ausreichenden Impfschutz gegen Masern oder die Immunitét oder die
medizinische Kontraindikation vorzulegen.

Wurde das Kind zuvor in einer anderen Kita oder Tagespflegestelle betreut, so ist die
Kindigungsbestétigung der anderen Kita bzw. Tagespflegestelle vorzulegen. Diese
Kindigungsbestatigung muss eine Bestétigung enthalten, dass aus dem gekiindigten
Betreuungsverhaltnis keine offenen Forderungen mehr bestehen.

Der Tréager der Kindereinrichtung kann die Kita an bestimmten Tagen geschlossen
halten. Die Eltern werden rechtzeitig dariiber informiert.

Jedes zu betreuende Kind hat innerhalb eines Jahres mindestens zwei
zusammenhéngende Wochen Urlaub, wobei die SchlieRzeit zwischen Weihnachten
und Neujahr nicht angerechnet wird.

§ 2 Beitragspflicht

1.

Die Beitragspflicht entsteht mit der Aufnahme des Kindes in die Kindertagesstétte
und endet mit dem Ablauf des Monats, in dem das Betreuungsverhaltnis endet.
a) Erfolgt die Aufnahme des Kindes bis einschlielich 15. eines Monats, ist der
vollstandige Beitrag zu entrichten.

b) Erfolgt die Aufnahme des Kindes nach dem 15. eines Monats, ist der hélftige
Beitrag zu entrichten.

Der Elternbeitrag wird fir zwdif Monate erhoben und ist jeweils am 28. eines Monats
fallig.

Die Beitragszahlung erfolgt grundsétzlich bargeldlos tber eine Einzugserméchtigung.
In begriindeten Fallen ist eine Bareinzahlung mit vorheriger Vereinbarung méglich.

Beitragspflichtig sind die Personensorgeberechtigten, auf deren Veranlassung hin
das Kind eine Kindertagesbetreuung in Anspruch nimmt.

Personensorgeberechtigt ist, wem allein oder gemeinsam mit einer anderen Person
nach den Vorschriften des Birgerlichen Gesetzbuches die Personensorge zusteht.

Erfillen mehrere Personen die Voraussetzungen von Absatz 4, so haften sie als
Gesamtschuldner.

Fehlt ein Kind tber einen l&ngeren Zeitraum, bleibt der Anspruch auf den Platz fur
drei Monate erhalten. Die Beitragspflicht bleibt unberiihrt. Uber Ausnahmen
entscheidet der Trager.

Kann das Kind die Kita wegen Krankheit oder Kur I&nger als 20 zusammenhédngende

Arbeitstage nicht besuchen, wird der halbe Monatsbeitrag berechnet. Hierzu sind ein
schriftlicher Antrag und eine &rztliche Bescheinigung erforderlich.
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9.

Von der Beitragspflicht kénnen Personensorgeberechtigte befreit werden, denen
gemafR § 90 Abs. 4 SGB VII! ein Elternbeitrag nicht zuzumuten ist. Dies gilt
insbesondere bei Personensorgeberechtigten oder Kinder,

a. die Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts nach dem Zweiten Buch
Sozialgesetzbuch erhalten (Arbeitslosengeld Il),

b. die Leistungen nach dem dritten und vierten Kapitel des Zwélften Buches

Sozialgesetzbuch erhalten (Sozialhiife),

die Leistungen nach §§ 2 und 3 des Asylbewerberleistungsgesetzes erhalten,

die Kinderzuschlag geméR § 6a des Bundeskindergeldgesetztes erhalten,

die Wohngeld nach dem Wohngeldgesetz erhalten

deren Haushaltseinkommen einen Betrag von 20.000 Euro im Kalenderjahr nicht

Ubersteigt (Haushaltseinkommen ist die Gesamtsumme der laufenden Netto-

Einnahmen aller im Haushalt des Kindes lebenden Personensorgeberechtigten

des Kindes),

g. inderen Fall der Landkreis die Unzumutbarkeit der Belastung durch die Erhebung
eines Eiternbeitrags festgestelit hat oder

h. soweit sich das Kind im letzten Kita-Jahr vor der Einschulung befindet
(Elternbeitragsbefreiung im Sinne von § 17a KitaG)

~oap

10.Die Voraussetzungen fur die Beitragsbefreiung aufgrund Unzumutbarkeit haben die

11.

Personen sorgeberechtigten durch Vorlage entsprechender Nachweise zu belegen.

Der Nachweis kann insbesondere durch die Vorlage folgender Dokumente erbracht

werden:

a. Leistungsbescheid Gber den Empfang einer der unter Abs. 7 It. a-e genannten
Leistungen,

b. Verdienstbescheinigung, Lohnsteuerbescheinigung, Steuerbescheid oder eine
aussage- und auswertungsfahige Betriebswirtschaftliche Auswertung (BWA),

c. Bescheid des Landkreises Uiber die Unzumutbarkeit der Belastung durch die
Erhebung eines Elternbeitrags im Falle der Beitragsbefreiung.

Die Beitragsbefreiung wegen Unzumutbarkeit tritt nach Vorlage der Nachweise ein.
Far den Fall, dass die Voraussetzungen fir die Beitragsbefreiung nach Abs. 7 lit. a - f
bereits vor der Nachweiserbringung vorgelegen haben, weist der Trager die/den
Personensorgeberechtigte/n hiermit darauf hin, dass fiir sie/ihn die Méglichkeit
besteht, nach § 90 Abs. 4 des Achten Buches Sozialgesetzbuch beim Landkreis
einen Antrag auf Feststellung der Unzumutbarkeit der Belastung durch die Erhebung
eines Elternbeitrags zu stellen. Eine Erstattung der Elternbeitrége durch den Trager
findet in diesen Fallen nicht statt.

§ 3 Elternbeitrdge

1.

Die Hohe der Elternbeitrage ist der Anlage zu dieser Entgeltvereinbarung zu
entnehmen. Die Anlage ist Bestandteil der Entgeltvereinbarung. Die Elternbeitrage
berlcksichtigen die unterschiedliche wirtschaftliche Leistungsfahigkeit der Eltern und
den unterschiedlichen Aufwand fur

a) Krippenkinder (Kinder bis zum vollendeten 3. Lebensjahr)

b) Kindergartenkinder (Kinder vom vollendeten 3. Lebensjahr bis zur Einschulung)

In der Beitragshohe ist die Betreuungszeit beriicksichtigt. Es stehen folgende
Betreuungszeiten zur Verfligung:

Far Kinder von 0 Jahren bis zur Einschulung:

a) wochentliche Betreuungszeit von 30 Stunden (durchschn. 6 Std. taglich)
b) wdchentliche Betreuungszeit von 35 Stunden (durchschn. 7 Std. téglich)
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c) wichentliche Betreuungszeit von 40 Stunden (durchschn. 8 Std. taglich)
d) wichentliche Betreuungszeit von 45 Stunden (durchschn. 9 Std. téglich)
e) wdchentliche Betreuungszeit von 50 Stunden (durchschn. 10 Std. taglich)
f) wdchentliche Betreuungszeit von 55 Stunden (durchschn. 11 Std. taglich)

Der Elternbeitrag wird entsprechend der Zahl der unterhaltsberechtigten Kinder
ermé&Bigt. Unterhaltsberechtigt sind alle Kinder, fur die Kindergeld bezogen wird oder
die nicht-selbststéndige Versorgung des Kindes nachgewiesen ist.

Die Hohe des Beitrages bei Inanspruchnahme der Regelbetreuungszeit ergibt sich
aus der beiliegenden Tabelle, die Bestandteil dieser Richtlinie ist. Der entsprechende
Betrag ist der Grundbetrag und stellt 100 % dar.

Far Kinder im Alter von 0 Jahren bis zum Schuleintritt betrégt die
Regelbetreuungszeit 30 Stunden wochentlich (durchschn. 6 Std. taglich).
Die Kostenbeteiligung erhoht sich fiir jede weitere Stunde téglich um 16 %,
hdchstens jedoch bis zum Héchstbeitrag von 301,00 Euro.

Far die Betreuung von Kindern im Alter von 0 Jahren bis zur Einschulung unterhalb
der Regelbetreuungszeit (weniger als 6 Stunden), ist der Grundbetrag entsprechend
§ 3 Punkt 4 zu zahlen.

§ 4 Einkommen

1.

Die Elternbeitrage sind nach der wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit der Eltern
gestaffelt. Diese Leistungsféhigkeit ergibt sich aus ihrem Einkommen.

Zum Einkommen gehdren alle Geldbezlige, unabhéngig davon, ob sie
steuerpflichtig oder steuerfrei sind, welche die wirtschaftliche Leistungsfahigkeit
erhéhen, einschlieflich die zur Deckung des Lebensunterhaltes bestimmten
Leistungen.

Einkommen im Sinne dieser Entgeltvereinbarung ist die Summe der positiven
Einktnfte im Sinne des § 2 des Einkommensteuergesetzes.
Hierzu zahlen:

1.Einklinfte aus Land- und Forstwirtschaft,

2.Einkunfte aus Gewerbebetrieb,

3.Einklnfte aus selbsténdiger Arbeit,

4. Einkiinfte aus nichtselbsténdiger Arbeit,

5.Einklinfte aus Kapitalvermégen,

6.Einktnfte aus Vermietung und Verpachtung,

7.sonstige Eink{infte

Zu den sonstigen Einkinften gehoren insbesondere:

e Einkommen aus nebenberuflicher Téatigkeit
wegen Geringfugigkeit pauschal vom Arbeitgeber versteuerte Einkommen
Renten der Eltern (u. a. Witwenrenten, Unfallrenten, Altersrente usw.)
Unterhaltsleistungen fur alle unterhaltsberechtigten Kinder der Familie bzw.
Unterhaltsvorschusszahlungen des zusténdigen Jugendamtes
Unterhaltsleistungen vom anderen Elternteil
Krankengeld, Mutterschaftsgeld, Ubergangsgeld, Verletztenwert
Sozialhilfeleistung (einschl. Beihilfen) entsprechend SGB XII
Leistungen nach SGB |l (Arbeitslosengeld I1)
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¢ Leistungen nach dem Beamtenversorgungsgesetz, dem Wehrgesetz oder
sonstigen sozialen Gesetzen
Elterngeld gemaR Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz (BEEG)

¢ Einnahmen nach dem Arbeitsférderungsgesetz (z. B.: Arbeitslosengeld |,
Unterhaltsgeld, Uberbriickungsgeld, Ubergangsgeld, Insolvenzgeld,
Schlechtwettergeld, Kurzarbeitergeld u. &.)

Ein Ausgleich mit Verlusten aus anderen Einkunftsarten und mit Verlusten des
zusammenveranlagten Ehegatten ist nicht zuldssig.

Nicht hinzuzurechnen sind Leistungen nach dem BAf6G, welche nur als Darlehen
gewahrt werden, Pflegegeld nach SGB XI sowie das staatliche Kindergeld.

Grundlage zur Bemessung des Elternbeitrages ist das aktuelle gesetzliche
Nettoeinkommen.

Von den Einktnften im Sinne von Abs. 1 und 2 wird der Arbeitnehmeranteil an der
Sozialversicherung und die Einkommenssteuer einschlielich Kirchensteuer und
Solidaritatszuschlag abgezogen.

Das anzurechnende Einkommen bei selbsténdiger Tétigkeit entspricht der Summe
des positiven Einkommens.

Das positive Einkommen ergibt sich aus den Einnahmen, abzlglich der Leistungen
fur Kranken-, Renten- und Pflegeversicherung (maximal der Beitrag der gesetzlichen
Kranken-, Pflege- und Rentenversicherung), der Lohn- und Kirchensteuer sowie
steuerrechtlichen abzugsféhigen Betriebsausgaben und ist dem
Einkommensteuerbescheid zu entnehmen.

Gleiches gilt fur das anzurechnende Einkommen aus Land- und Forstwirtschaft sowie
aus Gewerbebetrieb.

Bei Lebensgemeinschaften wird das Einkommen beider Partner zugrunde gelegt,
sofern sie Eltern des Kindes sind.

Leben die Eltern getrennt, so wird das Einkommen des mit dem Kind lebenden
Elternteils zugrunde gelegt und die Unterhaltsleistung nach § 4 Satz 5
hinzugerechnet.

Steht ein Partner der Lebensgemeinschaft in keiner kindschaftsrechtlichen Beziehung
zum Kind, so bleibt sein Einkommen unber(icksichtigt.

Bei der Bemessung der Elternbeitrage flur Pflegekinder darf das Einkommen der
Pflegeeltern nicht zugrunde gelegt werden.

Die Beitrage sind in der Hohe des Durchschnittssatzes der Elternbeitrage des
Trégers fur die entsprechende Altersgruppe festzusetzen.

Das Elterngeld gehért zum positiven Einkommen, soweit es einen monatlichen
Freibetrag in Hé6he von 300,00 Euro iiberschreitet.

§ 5 Nachweis des Einkommens

1.

MaRgebend ist das aktuelle Einkommen.

Abweichend von Satz 1 ist das Zwélffache des Einkommens des letzten Monats
zugrunde zu legen, wenn es voraussichtlich auf Dauer héher oder niedriger ist als
das Einkommen des vorausgegangenen Kalenderjahres. Wird das Zwélffache des
Einkommens des letzten Monats zugrunde gelegt, so sind auch Einkinfte (z.B.
Weihnachtsgeld) hinzuzurechnen, die zwar nicht in diesen Monat bezogen werden,
aber im Ifd. Jahr anfallen.
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2. Jegliche Veranderungen, die zu einer Verdnderung des Elternbeitrages fiihren, sind
unverzlglich anzuzeigen und durch geeignete Unterlagen nachzuweisen. Bei
schuldhafter Verzégerung besteht der Anspruch auf Verringerung des Elternbeitrages
erst ab dem Monat, indem dem Tréger der Einrichtung die Verénderung
nachgewiesen wird. Eine Erstattung fir zu viel entrichtete Beitrage gibt es fur
maximal 3 Monate rackwirkend.

Wird dem Tréger der Einrichtung eine Erhdhung des Einkommens erst zu einem
spéteren Zeitpunkt bekannt, wird der Elternbeitrag riickwirkend zum Tag der
Anderung heraufgesetzt.

3. Der Elternbeitrag ist ab dem Kalendermonat der Anderung neu festzusetzen.

4. Die Einkommensverhaltnisse sind jéhrlich durch geeignete Unterlagen
nachzuweisen.
Geeignete Nachweise kénnen sein:
- Lohnsteuerkarte, Einkommensteuerbescheid, Jahresverdienstbescheinigung,
Vorauszahlungsbescheid des Finanzamtes, ALG | — Bescheide, ALG Il - Bescheide,
Grundsicherungsbescheide, Wohngeldbescheide, Unterhaltstitel u.4..
Als Einkommensnachweis bei Selbsténdigen gilt die Bescheinigung Uiber das
laufende positive Einkommen vom Steuerberater, ein Steuerbescheid oder eine
eidesstattliche Selbstauskunft.

5. Werden entsprechende Unterlagen nicht vorgelegt, so werden jeweils die
Héchstsétze der Elternbeitrage erhoben.

§ 6 Eingewdhnungszeit

1. Auf Antrag der Personensorgeberechtigten kann fur ihr Kind eine Eingew&hnungszeit
fur den Kita-Besuch von bis zu 2 Wochen gewahrt werden.

2. In der EingewShnungsphase kénnen die Personensorgeberechtigten gemeinsam mit
ihrem Kind die Kindereinrichtung besuchen. Uber die Zeit und den Umfang
entscheidet die Leiterin der Einrichtung.

3. Die Eingewdhnungszeit ist beitragsfrei.

4. Wird die Eingewbhnungszeit in Anspruch genommen, wird zu deren Beginn der
Betreuungsvertrag bereits geschlossen.

§ 7 Beitragserhebung fiir Besucherkinder

1. In begriindeten Ausnahmefillen kann ein Kind, das nicht an einer regulédren
Kindertagesbetreuung teilnimmt, bei freien Kapazitédten in Abstimmung mit dem
Trager die Kita besuchen (Besucherkinder).

2. Bei zeitweiliger Unterbringung ist fir Besucherkinder ein Tagessatz zu zahlen:

o fur Kinder im Vorschulalter bis 4 Stunden 5,00 €
¢ fir Kinder im Vorschulalter Uber 4 Stunden 10,00 €
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Als zeitweilige Unterbringung gilt eine maximale Betreuungszeit von 20 Tagen
innerhalb eines Kalenderjahres.

3. Essengeld ist zuséatzlich zu zahlen.

§ 8 Kiindigung des Betreuungsvertrages

1.

Die Kiindigung des Betreuungsverhaltnisses erfolgt in der Regel zum Ende eines
Monats bei einer Kiindigungsfrist von einem Monat.

Fur die Wahrung der Kiandigungsfrist kommt es auf den Tag des Posteingangs in der
Kita oder beim Tréager an.

Der Trager kann den Vertrag fristlos kiindigen und das Kind vom Besuch der
Kindertagesstatte ausschlieRen, wenn die Eltern trotz zweimaliger Mahnung ihren
Zahlungsverpflichtungen nicht nachkommen oder sie die im Betreuungsvertrag
enthaltenen Grundsétze, Bestimmungen und Regelungen wiederholt nicht beachtet
haben.

Die Kiindigung bedarf der Schriftform. Wird die Kiindigung durch den Tréger
ausgesprochen, ist sie schriftlich zu begriinden.

Uber Ausnahmen der Einhaltung der Klindigungsfrist bei persénlichen Hartefallen
entscheidet der Tréger der Einrichtung.

§ 9 Inkrafttreten

1.

Diese Entgeltvereinbarung tritt am 01.08.2021 in Kraft.

2. Gleichzeitig tritt die Entgeltvereinbarung vom 01.04.2018 aufer Kratft.
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Anlage zur Entgeltvereinbarung der AWO-Kneipp-Kita "Max und Moritz"
Elternbeitrage giiltig ab 01.08.2021

Kinder bis 3 Jahre Kinder ab 3 Jahre |
Monats- 1 Kind 2 Kinder |3 Kinder |4 Kinder |5,6,... Kinder 1 Kind 2 Kinder |3 Kinder |4 Kinder |5,6,... Kinder
einkommen 100% 90% 82% 74% 66% 100% 90% 82% 74% 66%

ab 1.667,00 € | 4,60% 77 € 69 € 63 € 57 € 51 € | 3,65% 61€ 55 € 50 € 45 € 40 €
1.850,00 € | 4,80% 89 € 80 € 73 € 66 € 59 € |4,10% 76 € 68 € 62 € 56 € 50 €
2.100,00 € | 4,90% 103 € 93 € 84 € 76 € 68 € |4,30% 90 € 81€ 74 € 67 € 60 €
2.350,00 € | 5,20% 122 € 110 € 100 € 90 € 81 € |4,50% 106 € 95 € 87 € 78 € 70 €
2.600,00 € | 5,30% 138 € 124 € 113 € 102 € 91 € | 4,80% 125 € 112 € 102 € 92€ 82 €
2.850,00 € | 5,50% 157 € 141 € 129 € 116 € 103 € | 4,80% 137 € 123 € 112 € 101 € 90 €
3.100,00 € | 5,70% 177 € 159 € 145 € 131 € 117 € | 4,80% 149 € 134 € 122 € 110 € 98 €
3.350,00€ { 5,70% 191 € 172€ 157 € 141 € 126 € | 4,80% 161 € 145 € 132 € 119 € 106 €
3.600,00 € | 5,70% 205 € 185 € 168 € 152 € 135 € | 4,80% 173 € 156 € 142 € 128 € 114 €
3.850,00 € | 6,00% 231 € 208 € 189 € 171 € 152 € | 5,00% 193 € 173 € 158 € 142 € 127 €
4.100,00 € | 6,00% 246 € 221 € 202 € 182 € 162 € | 5,00% 205 € 185 € 168 € 152 € 135 €
4.350,00 € |} 6,10% 265 € 239 € 218 € 196 € 175 € | 5,00% 218 € 196 € 178 € 161 € 144 €
4.600,00 € | 6,10% 281€ 253 € 230 € 208 € 185 € | 5,00% 230 € 207 € 189 € 170 € 1562 €
4.850,00 € | 6,20% 301 € 271 € 247 € 223 € 198 € | 5,00% 243 € 218 € 199 € 179 € 160 €
H6chstbeitrag_| 301 € 271 € 247 € 223 € 198 € 243 € 218 € 199 € 179 € 160 €




